Vybérové rizeni na pozici vrchni sestry Domova
V Aleji, Novy Bydzov

Zadavatel: Mésto Novy Bydzov a Duha o.p.s.
Misto vykonu prace: Novy BydzZov

Datum vyhlaseni vybérového fizeni: 1.4.2025
Uzavérka pro podani pfihlasek: 30.4.2025

Popis pracovni pozice:
Vrchni sestra (vedouci oddéleni péce o klienta) bude odpovidat za:

e Rozvoj socialnich a zdravotnich sluzeb v zafizeni pro 51 klientd

e ZajiSténi kvality poskytovanych socialnich a zdravotnich sluZzeb v souladu s platnou
legislativou.

e Financovani zdravotni péce ze zdravotniho pojisténi, systém vykazovani vykonu

e Rizeni 6 zdravotnik(, 2 sociélnich pracovnikd a 1 vedouci socialni pé&e (s dal§imi 25
pracovniky v socialnich sluzbach).

e Vedeni a motivaci zaméstnancu svéfeného oddéleni, jejich dalSi rozvoj a zajisténi
pfiznivého pracovniho prostfedi.

¢ Komunikaci s organy vefejné spravy, a dalSimi zainteresovanymi stranami v mezich
své pusobnosti.

e ZajiSténi souladu Cinnosti organizace s pravnimi a etickymi normami v oblasti
socialnich a zdravotnich sluzeb.

Pracovni podminky:

e Mzda od 55 000 K¢
e Prace v jednosménném rezimu

Pozadavky na uchazece:
Vzdélani:
e ukonéené vzdélani v oboru vSeobecna sestra (USO s maturitou, VOS, Bc., Mgr.);
o vysokoSkolské vzdélani v oboru oSetfovatelstvi, zdravotnicky management, socialni
péce, management.
Pozadavky na zkuSenosti:

¢ Minimalné 2 roky praxe s vedenim tymu
e Minimalné 5 let praxe ve zdravotnickém zafizeni nebo zafizeni socialnich sluzeb
e ZkusSenost s vedenim zdravotnické dokumentace a vykazovanim vykonu

Osobni a profesni predpoklady:

e Schopnost strategického mySleni a planovani
e Schopnost efektivniho vedeni a motivace tymu.
e Vyborné komunikacni a organizacni dovednosti.



Schopnost samostatného rozhodovani a feSeni problému.

Schopnost fesit krizové situace a rozhodovat se pod tlakem.

Orientace na kvalitu poskytovanych sluzeb a zlepSovani procesu.

Pokrocila znalost prace s pocitatem (MS Office, e-mailova komunikace, sprava dat).
zdravotni zpUsobilost; o€kovani proti hepatitidé typu B

Bezuhonnost (doloZena vypisem z rejstiiku trestu ne star§im nez 3 mésice).
e Ridi¢sky prukaz skupiny B (aktivni Fidi¢).

Nabizime:

e Stabilni zaméstnani v respektované organizaci.
Prace v nové moderni budové s moderni technikou
MozZnost budovat novy systém
Moznost profesniho rlstu a dalSiho vzdélavani.
Odpovidajici finan¢ni ohodnoceni

Prihlaska do vybéroveho rizeni musi obsahovat:

Strukturovany zivotopis (v€etné podrobného popisu pracovnich zkuSenosti).
Motivacni dopis s uvedenim divodu zajmu o pozici

Koncepci socialni a zdravotni péce a zajisténi jeji kvality v rozsahu max. 3 strany
Ovérenou kopii dokladu o nejvy§$im dosazeném vzdélani.

Vypis z rejstiiku trestd (ne starSi nez 3 mésice).

Kontaktni udaje (telefon, e-mail).

Priibéh vybérového fizeni:
e Predbé&zny vybér na zakladé pfijatych pfihlasek.
e Osobni pohovory s vybranymi uchazedi
o VS8eobecny rozhovor
o Prezentace koncepce

Zptsob podani prihlasky:
¢ E — mailem na adresu: reditel@ddhk.cz

e postou nebo osobné na adresu: Mésto Novy BydZzov, Masarykovo namésti 1, 504 01
Novy Bydzov

Korespondenci nebo obalku oznacte nadpisem ,Vybérové fizeni — vrchni sestra Domova
V Aleji, Novy BydzZov*“.

Kontakt pro vice informaci:

Ing. Daniela Luskova, MPA, MHA (konzultant Mésta Novy Bydzov pro provoz domova)
Telefon: 702 088 428

E-mail: reditel@ddhk.cz
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